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会長挨拶

公益社団法人
埼玉県鍼灸マッサージ師会 代表理事　尾野　彰

　新型コロナウイルスの感染拡大による緊急事態宣言の中、感染拡大

により生活および業務に影響を受けられている会員の皆様に、心より

お見舞いを申し上げます。

　また、日夜最前線で感染症に対応されている方々には、改めて厚く

お礼申し上げます。

　例年、当会では支部長会議および総会が開催されますが会員の皆様の健康と安全を考慮

いたしました結果、苦渋の選択となりましたが、やむなく総会を書面決議とさせていただ

くこととなりました。

　つきましては、会員の皆様全員からの返信をお願いしなければなりませんのでご理解い

ただき、ご協力の程よろしくお願いいたします。

　一日も早くこの状況が収束し、平穏な日常生活が迎えられ皆様とまた再会できることを

願っております。
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１）総務部 
（1）理事会
5月 11 日　　浦和コミュニティセンター
6月 16 日　　熊谷市男女共同参画推進センター「ハートピア」
11月 16 日 　市民会館うらわ
1月 19 日　　浦和コミュニティセンター
3月 14 日　　新型コロナウィルス感染症のためテレビ電話会議

（2）支部長会議
6月 16 日　　熊谷市男女共同参画推進センター「ハートピア」

（3）定期総会
6月 16 日　　熊谷市男女共同参画推進センター「ハートピア」

　　総務部長　山岸　克也

第１号議案　令和元年度活動報告承認に関する件

（2）

保険請求実務講習会①
療養費について
解剖学講義
解剖実習
「耳介治療セミナー」～診断から治療まで～
小江戸川越ハーフマラソン施術ボランティア
さいたま国際マラソン施術ボランティア
保険請求実務者講習会②
「実例に学ぶ鍼灸マッサージ事故の傾向と対策」
「訪問医療マッサージ①」「足の見方」「経営セミナー」の6単位分は新型
コロナウイルス感染症の影響により中止

7月21日
7月21日
9月15日
10月4日
10月6日
11月24日
12月8日
1月19日
1月19日
3月1日

　　学術部長　髙野　広行２）学術部
（1）生涯研修会の開催（33単位）

( 公財 ) 東洋療法研修試験財団への生涯研修修了証書の交付申請

各種イベントへの協力、参加
　　組織部長　刑部　陽子３）組織部

（1）
5月31日
10月20・21日
11月11日
12月22日
1月19日

川口介護フェスタにてはりきゅうマッサージの日イベント参加
東洋療法推進大会㏌神奈川協力、参加
東松山市にて災害ボランティアマッサージ協力、参加
栃木県師会主催研修会に参加
新年新人歓迎会企画、開催
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（1）
（2）
（3）

6月発行　　  総会資料作成
8月発行　　  会報誌「すこやか 13号」作成及び各位市区町村へ配布
12月発行　　会報誌「すこやか 14号」作成及び各位市区町村へ配布

　広報部長　山岸　克也４）広報部

（1）
（2）
（3）

7月 21 日　　保険請求実務講習会
1月 19 日　　保険請求実務講習会
通年　　　　 保険に関する問い合わせへの対応、情報収集。療養費支給申請書の監査。　
　　　　　 　審議会や保険者からの通知の配布

　保険部長　浜島　貫５）保険部

　　介護部長　長嶺　芳文６）介護部

福祉健康まつり　秩父支部
介護予防教室　富士見支部
ボランティアマッサージ　春日部支部
ボランティアマッサージ　比企支部
ボランティアマッサージ　富士見支部
介護予防教室 　春日部支部
福祉健康まつり　深谷支部
福祉健康まつり　富士見支部
介護予防教室 さいたま支部
福祉健康まつり　春日部支部
ボランティアマッサージ　久喜支部

6月2日
9月5日
9月8日
9月12日
10月10日
10月24日
10月26日
10月27日
11月3日
12月8日
毎月第３水曜日

（1）介護予防教室・福祉健康まつり・ボランティアマッサージ助成事業

（2）
2月8日　　　 初回参加の1名助成
介護予防教室の普及のための指導者育成事業（地域健康つくり指導者研修会派遣事業）

　　視覚障害部長　栗谷川　雅人７）視覚障害部
（1） 視覚に障害のある会員に対し点字・CD・ＴＸＴにより、下記を作成し届けました

総会案内、総会資料、総会後の懇親会、互助会券のお願い
会報誌「すこやか13号」、年会費値上げのお知らせ、東洋療法推進大会
の案内
会報誌「すこやか14号」、保険講習会のお知らせ、任期満了に伴う理事
改選について、新年会のご案内

6月
8月

12月
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（1）
（2）
（3）

各部の協力
総会のご接待、席順、ご挨拶の順番等
埼玉県市町村職員共済組合に行きマッサージ券が共済組合員の皆様に周知出来る様
要望を重ねた

　渉外部長　八山　俔子８）渉外部

（1）
（2）

11 月 24 日　 小江戸川越ハーフマラソンのマッサージボランティア参加
12月 8日　   さいたま国際マラソンのマッサージボランティア参加

　スポーツセラピー部長　戸田　賢９）スポーツセラピー部

　　　　　無資格者対策委員　栗谷川　雅人10）無資格者対策委員
無資格のおそれがある店舗の調査依頼があり、チラシにマッサージと書かれている事
で当該店に事業内容を確認したところ、あん摩マッサージ指圧師免許を所持していな
い事を確認し、当該店舗の担当保健所へ調査依頼の上、指導報告が完了したと報告を
受けました。
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第２号議案　平成31年度決算承認に関する件
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第３号議案　令和2年度計画（案）承認に関する件

　　学術部長　髙野　広行２）学術部
（1）

（2）

生涯研修会の開催
令和 2 年度においても生涯研修会を計画するが、新型コロナウイルス感染症の影
響もあり、例年より講義数は若干減少する見込み。また、講習会参加費については
今年度より会費が上がったこともあり、値下げする方向で検討中。
( 公財 ) 東洋療法研修試験財団への生涯研修修了証書の交付申請

　　組織部長　刑部　陽子３）組織部
（1）
（2）
（3）
（4）
（5）

各種イベントへの協力、参加
鍼灸の日イベント協力、参加
東洋療法推進大会協力、参加
関東甲越ブロック大会協力、参加
新年新人歓迎会企画、開催

　広報部長　山岸　克也４）広報部
（1）
（2）
（3）

5月　　　　 総会資料作成
8月　　　　 会報誌「すこやか 15号」作成及び各位市区町村へ配布
12月　　　  会報誌「すこやか 16号」作成及び各位市区町村へ配布

１）総務部 　　総務部長　山岸　克也

テレビ電話会議
テレビ電話会議
場所未定
場所未定
場所未定

5月30日
6月22日
10月11日
1月24日
3月27日

新型コロナウィルス感染症のため中止

（1）理事会

（2）支部長会議

６月２２日　　埼鍼師会　会館
（3）定期総会
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　　渉外部長　八山　俔子８）渉外部
従来の渉外部の活動を継続的に行います
埼玉県市町村職員共済組合のマッサージ券を共済組合員の皆様に呼びかけ周知する
国会議事堂の見学

（1）
（2）
（3）

　　　無資格者対策委員　　栗谷川　雅人10）無資格者対策
無資格のおそれがある店舗を調査し、保健所へ報告を行う

　　　スポーツセラピー部長　戸田　賢９）スポーツセラピー部
11 月　小江戸川越ハーフマラソンのマッサージボランティア参加

（1）
（2）
（3）
（4）

　　介護部長　長嶺　芳文６）介護部
介護予防教室・福祉健康まつり・ボランティアマッサージ助成事業
介護予防教室の普及のための指導者育成事業（地域健康つくり指導者研修会派遣事業）
ホームページへの活動報告掲載
地域包括ケアシステムにおける多職種連携強化活動

　　視覚障害部長　栗谷川　雅人７）視覚障害部
視覚に障害のある会員に対し、点字・CD により、年２回の会報誌「すこやか」 をはじめ、
各種案内、資料を作成しお届けする

　保険部長　浜島　貫５）保険部
（1）
（2）

7月、1月　保険請求実務講習会
通年　保険に関する問い合わせへの対応、情報収集。療養費支給申請書の監査。
審議会や保険者からの通知の配布



令和2年度
総額

割合 金額 割合 金額 割合 金額
Ⅰ

入会金収入
会費収入
その他事業収入
補助金収入
受取利息
雑収入
家賃収入

役員報酬
給与手当
法定福利費
会議費
旅費交通費
通信運搬費
消耗品費
修繕費
光熱水料費
保険料
諸謝金
租税公課
法人税等
負担金
活動費
委託費
雑支出

Ⅱ 投資活動収支の部
投資活動収支差額

Ⅲ 財務活動収支の部
財務活動支出
リース債務返済支出

Ⅳ
予備費支出

当期収支差額
他会計振替
前期繰越収支差額
次期繰越収支差額

事業活動支出計
事業活動収支差額

財務活動収支差額
予備費支出

事業活動収支の部
事業活動収入

事業活動収入計
事業活動支出

部門別収支予算書
公益目的 その他事業 法人会計

12

第４号議案　令和2年度予算（案）承認に関する件
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第5号議案　理事及び監事選任に関する件

次の者が立候補しております。

【 理 事 】　※五十音順

新・秋山　喜和（桶川市）

再・岩本　賀奈夫（川越市）

再・江原　章浩（さいたま市）

再・刑部　陽子（草加市）

再・栗谷川　雅人（川越市）

新・小久保　貴一（さいたま市）

新・近藤　宏（川越市）

再・高野　広行（小川町）

再・浜島　貫（所沢市）

再・山岸　克也（行田市）

【　監　事　】

員内監事　・長嶺　芳文（川口市）

員外監事　・八木　卓也（株式会社エー・スタッフ）
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第6号議案　定款変更に関する件

○「公益社団法人　埼玉県鍼灸マッサージ師会　定款」新旧対照表 （傍線部分は改正部分）

新 旧

第３章　社　員
（法人の構成員）
第 5 条　この法人は、はり師・きゅ
う師・あん摩マッサージ指圧師のい
ずれかの免許を有し、この法人の事
業に賛同する個人であって、次に掲
げる区分に応じ、次条の規定により、
この法人の社員になった者をもって
構成する。
（１）正会員
正会員としての入会を希望し入会し
たもの。
（２）準会員
免許保有 5 年以内、または、正会員
の従業員であって、準会員としての
入会を希望し入会したもの。
（３）賛助会員
この法人に加入後 5 年経過しており、
なおかつ、事業年度始めに 70 歳に達
しており、賛助会員としての変更を
希望し変更したもの。

第５章　役　員　等
（役員の設置）
第 19 条　この法人に、次の役員を置
く。
（１） 、（２）省略
２　省略
３　代表理事以外の理事のうち 4 名

第３章　社　員
（法人の構成員）
第 5 条　この法人は、はり師・きゅ
う師・あん摩マッサージ指圧師のい
ずれかの免許を有し、この法人の事
業に賛同する個人であって、次条の
規定により、この法人の社員になっ
た者をもって構成する。

（新設）

第５章　役　員
（役員の設置）
第 19 条　この法人に、次の役員を置
く。
（１） 、（２） 省略
２　省略
３　代表理事以外の理事のうち 4 名

以内を業務執行理事とし、うち 3 名
以内を副会長とする。
４　省略

（役員の選任）
第 20 条　理事及び監事は、社員総会
の決議によって選任する。
２　代表理事及び副会長、副会長以
外の業務執行理事は、理事会の決議
によって理事の中から選定する。

（理事の職務及び権限）
第 21 条　理事は、理事会を構成し、
法令及びこの定款で定めるところに
より、職務を執行する。
２　代表理事は、法令及びこの定款
で定めるところにより、この法人を
代表し、その業務を執行し、　副会長
は代表理事を補佐し、副会長を含む
業務執行理事は、理事会において別
に定めるところにより、この法人の
業務を分担執行する。

（顧問及び相談役）
第 26 条　この法人に顧問及び相談役
を若干名置くことができる。
２　顧問及び相談役は、この法人に
功績のあった者又は学識経験者のう
ちから、理事会において任期を定め
たうえで選任する。
３　顧問及び相談役は無報酬とする。
ただし、理事会が別に定めるところ
により、その職務を行うために要す

以内を業務執行理事とする。

４　省略。

（役員の選任）
第 20 条　理事及び監事は、社員総会
の決議によって選任する。
２　代表理事及び業務執行理事は、
理事会の決議によって理事の中から
選定する。

（理事の職務及び権限）
第 21 条　理事は、理事会を構成し、
法令及びこの定款で定めるところに
より、職務を執行する。
２　代表理事は、法令及びこの定款
で定めるところにより、この法人を
代表し、その業務を執行し、　業務執
行理事は、理事会において別に定め
るところにより、この法人の業務を
分担執行する。

（新設）

る費用を弁償することができる。

（顧問及び相談役の職務）
第 27 条　顧問及び相談役は、代表理
事の諮問に応え、代表理事に対して
意見を述べ、また、代表理事の求め
に応じて関係する会議に出席し、意
見を述べることができる。

第 28条

第 29条　理事会は、次の職務を行う。
（１） 省略 
（２） 省略
（３） 代表理事及び副会長、業務執行
理事の選定及び解職

第 30条

第 31条

第 32条

第 33条

第 34条

第 35条

第 36条

第 37条

第 38条

第 39条

第 40条

第 41条

第 42条

（新設）

第 26条

第 27条　理事会は、次の職務を行う。
（１） 省略 
（２） 省略
（３） 代表理事及び業務執行理事の選
定及び解職

第 28条

第 29条

第 30条

第 31条

第 32条

第 33条

第 34条

第 35条

第 36条

第 37条

第 38条

第 39条

第 40条
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第３章　社　員
（法人の構成員）
第 5 条　この法人は、はり師・きゅ
う師・あん摩マッサージ指圧師のい
ずれかの免許を有し、この法人の事
業に賛同する個人であって、次に掲
げる区分に応じ、次条の規定により、
この法人の社員になった者をもって
構成する。
（１）正会員
正会員としての入会を希望し入会し
たもの。
（２）準会員
免許保有 5 年以内、または、正会員
の従業員であって、準会員としての
入会を希望し入会したもの。
（３）賛助会員
この法人に加入後 5 年経過しており、
なおかつ、事業年度始めに 70 歳に達
しており、賛助会員としての変更を
希望し変更したもの。

第５章　役　員　等
（役員の設置）
第 19 条　この法人に、次の役員を置
く。
（１） 、（２）省略
２　省略
３　代表理事以外の理事のうち 4 名

第３章　社　員
（法人の構成員）
第 5 条　この法人は、はり師・きゅ
う師・あん摩マッサージ指圧師のい
ずれかの免許を有し、この法人の事
業に賛同する個人であって、次条の
規定により、この法人の社員になっ
た者をもって構成する。

（新設）

第５章　役　員
（役員の設置）
第 19 条　この法人に、次の役員を置
く。
（１） 、（２） 省略
２　省略
３　代表理事以外の理事のうち 4 名

新 旧

以内を業務執行理事とし、うち 3 名
以内を副会長とする。
４　省略

（役員の選任）
第 20 条　理事及び監事は、社員総会
の決議によって選任する。
２　代表理事及び副会長、副会長以
外の業務執行理事は、理事会の決議
によって理事の中から選定する。

（理事の職務及び権限）
第 21 条　理事は、理事会を構成し、
法令及びこの定款で定めるところに
より、職務を執行する。
２　代表理事は、法令及びこの定款
で定めるところにより、この法人を
代表し、その業務を執行し、　副会長
は代表理事を補佐し、副会長を含む
業務執行理事は、理事会において別
に定めるところにより、この法人の
業務を分担執行する。

（顧問及び相談役）
第 26 条　この法人に顧問及び相談役
を若干名置くことができる。
２　顧問及び相談役は、この法人に
功績のあった者又は学識経験者のう
ちから、理事会において任期を定め
たうえで選任する。
３　顧問及び相談役は無報酬とする。
ただし、理事会が別に定めるところ
により、その職務を行うために要す

以内を業務執行理事とする。

４　省略。

（役員の選任）
第 20 条　理事及び監事は、社員総会
の決議によって選任する。
２　代表理事及び業務執行理事は、
理事会の決議によって理事の中から
選定する。

（理事の職務及び権限）
第 21 条　理事は、理事会を構成し、
法令及びこの定款で定めるところに
より、職務を執行する。
２　代表理事は、法令及びこの定款
で定めるところにより、この法人を
代表し、その業務を執行し、　業務執
行理事は、理事会において別に定め
るところにより、この法人の業務を
分担執行する。

（新設）

る費用を弁償することができる。

（顧問及び相談役の職務）
第 27 条　顧問及び相談役は、代表理
事の諮問に応え、代表理事に対して
意見を述べ、また、代表理事の求め
に応じて関係する会議に出席し、意
見を述べることができる。

第 28条

第 29条　理事会は、次の職務を行う。
（１） 省略 
（２） 省略
（３） 代表理事及び副会長、業務執行
理事の選定及び解職

第 30条

第 31条

第 32条

第 33条

第 34条

第 35条

第 36条

第 37条

第 38条

第 39条

第 40条

第 41条

第 42条

（新設）

第 26条

第 27条　理事会は、次の職務を行う。
（１） 省略 
（２） 省略
（３） 代表理事及び業務執行理事の選
定及び解職

第 28条

第 29条

第 30条

第 31条

第 32条

第 33条

第 34条

第 35条

第 36条

第 37条

第 38条

第 39条

第 40条
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第３章　社　員
（法人の構成員）
第 5 条　この法人は、はり師・きゅ
う師・あん摩マッサージ指圧師のい
ずれかの免許を有し、この法人の事
業に賛同する個人であって、次条の
規定により、この法人の社員になっ
た者をもって構成する。

（新設）

第５章　役　員
（役員の設置）
第 19 条　この法人に、次の役員を置
く。
（１） 、（２） 省略
２　省略
３　代表理事以外の理事のうち 4 名

以内を業務執行理事とし、うち 3 名
以内を副会長とする。
４　省略

（役員の選任）
第 20 条　理事及び監事は、社員総会
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より、職務を執行する。
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功績のあった者又は学識経験者のう
ちから、理事会において任期を定め
たうえで選任する。
３　顧問及び相談役は無報酬とする。
ただし、理事会が別に定めるところ
により、その職務を行うために要す

以内を業務執行理事とする。

４　省略。

（役員の選任）
第 20 条　理事及び監事は、社員総会
の決議によって選任する。
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事の諮問に応え、代表理事に対して
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会員の皆様への依頼事項

※ 互助会券についてお願い

教職員互助会券・県職員互助会券・市町村職員互助会券について不備が指摘されています。

①各月ごとに末日で締め切り、翌月5日までに提出して下さい。 

（5日以降に届いた券はいかなる理由があっても受付することが 出来ませんので、お返

しさせて頂きます。）

　　例：6月施術分→7月5日必着

　　例：7月施術分→8月5日必着

②提出の際、メモ用紙に枚数・支部名・氏名を記入して提出して下さい。

③記入漏れのない様、お願いします。

④有効期限は3月31日です。4月2日午前必着でお願い致します。

　（4月2日以降に連絡なく事務所に届いた券はいかなる理由があっても受付することが

出来ませんので、お返しさせて頂きます。）

⑤施術年月日を必ず記入して下さい。

⑥互助会券の取り扱いを希望しない方は、次年度の名簿より削除しますので事務所までご

連絡下さい。

※ 埼鍼師会会館の開館・閉館のご案内

開館時間： 平日９時より午後５時まで。電話での対応も同じです。

閉 館 日： 土日・祝祭日・夏季休暇（8月13日～ 16日）・

　　　　　年末年始（１２月２6日～ １月4日）

曜日その他の関係で多少の変動がありますのでご了承下さい。
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メ　　モ
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